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Dékium kimyasallari alaninda dunyanin lider Ureticilerinden olan ve 30’dan fazla lilkede faaliyet gosteren
Huttenes-Albertus Grubu'nun Turkiye istiraki Metko Huttenes-Albertus Kimya Sanayi ve Ticaret A.S.
sahip oldugu bilgi birikimi ve edinmis oldugu tecrtibeler ile dokiim sanayi icin sentetik regine, boya, dékim
kimyasallari ve besleyici gémlek Uretimi yapmakta olup Entegre Yonetim Sistemi (EYS) kapsaminda
kalite, cevre ve ISG politikasini asagidaki hali ile uygulamayi taahhit etmektedir:

Huttenes-Albertus grubu tarafindan yayinlanmis olan “Davranis Kurallari (Code of Conduct)’i
benimsemek, yayginlastirmak ve bu kurallara uygun sekilde hareket ederken, calisanlarimizin
beklenti ve géruslerine deder vererek, etkin danisma ve katilimlari sonucu hicbir misilleme ile
kargilasmadan en Ust dizeyde yénetim destegi vermek,

Huttenes-Albertus grubu tarafindan yayinlanmis olan “Kuresel Galisan El Kitabi” ile ¢alisanlarimiza
karsi HA Grubu’'nun calisma ve insan haklari ilkeleriyle ilgili temel odak noktalarini belirlerken,
kiresel olarak tim calisanlarin uymasini bekledigimiz bir dizi yénerge ve standart olarak hizmet
etmesini saglamak ve HA Grup’un davranis bigcimini olugturmak,

Musterilerimize ilk defasinda ve her defasinda istedigi standartta ve zamanda, en yeni teknoloji ve
en uygun fiyatla ¢éziimler sunmak ve musteri beklentilerinin de tizerinde kalite ve hizmet anlayisi ile
musteri memnuniyetini strekli kilmak,

EYS kapsaminda kalite, cevre ve ISG yénetim sistemlerinin etkinligini ve surekli iyilestiriimesini
saglamak, yirirlilkte olan is saghdi, guvenligi ve gevre ile ilgili mevzuatin yani sira, Uyesi olunan
kuruluslarin éngérdiugi standartlara, igskolumuzla ilgili tim yasal sartlara, musteri sartlarina, kalite,
cevre ve ISG ydnetim sistemi gerekliliklerine daima uymak,

Calistigimiz gevreyi korumak, tim kaynaklarimizi en verimli bicimde kullanmak,

Cevre boyutlarimizi etkin sekilde yénetmek, atik miktarlarini minimize etmek ve boylece gevre
kirliliginin 6nlenmesi igin Uizerimize diseni her gorevi eksiksiz yerine getirmek,

Tum faaliyetlerimizde iklim degisikligi ile ilgili risk ve firsatlari géz énunde bulundurmak, iklim
degisikligi ile mucadeleye katki saglamak, surdurilebilirlige odaklanmak,

HA Grubu sirketleri ile birlikte Birlesmis Milletler Surdurtlebilir Kalkinma Amaglarini rehber edinerek
faaliyet géstermek,

Tum personele kalite, cevre ve ISG bilincini yaymak, egitimlerle bilgi ve becerilerini artirmak, takim
calismasi prensibini benimsetmek ve bdylece strekli gelisme faaliyetlerine katkida bulunmalarini
saglamak,

Zamaninda ve dogru sekilde risk analizleri yaparak, g¢evre boyutlarini dogru degerlendirerek,
calisanlarimiz ve ilgili tim taraflar igin tehlikelerin ve gevresel risklerin 6nceden belirlenmesini ve
ortadan kaldiriimasini saglamak,

Kalite, cevre ve ISG ile ilgili tespit edilen kaynak ihtiyaglarini zamaninda ve eksiksiz olarak gidermek,
cevresel olumsuz etkilerin, yaralanmalarin ve saglik bozulmasinin éniine gegmek igin tim
gereklilikleri yerine getirmek,

Covid-19 virtistiniin Turkiye'de tespit edildigi ilk gtinden itibaren gelismeleri takip ederek; gerekli tim
énlemleri alip, calisanlarimiz ve paydaslarimizin bu slreci sorunsuz bir sekilde gegirmesini
saglamak ve bu konuda paydaslarimizi bilgilendirmek,

Yukarida belirtilen prensipler dogrultusunda tedarikgilerimizin, musterilerimizin ve personelimizin
firmamiza duydugu givenin surekliligini saglamak.
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