
   

 

Kierownik utrzymania ruchu 
 
 

Nasze wymagania: 
 

▪ wykształcenie kierunkowe lub pokrewne 
▪ doświadczenie na stanowisku kierowniczym związanym z techniczną organizacją procesów 

produkcyjnych 
▪ znajomość zagadnień z zakresu pneumatyki i hydrauliki siłowej  
▪ mile widziana umiejętność obsługi i programowania sterowników PLC Siemens 
▪ uprawnienia SEP do 1 kV – eksploatacja i dozór 
▪ znajomość procesów wspomagających dział utrzymania ruchu (PPM, TPM) 

 
▪ zdolności zarządzania kapitałem ludzkim, samoorganizacji pracy własnej i podległego zespołu 
▪ wysoka świadomość wymogów bezpieczeństwa i jakości pracy 
▪ umiejętność pracy pod presją czasu i odporność na stres 
▪ elastyczność i adaptacja do zmieniających się warunków 
▪ prawo jazdy, mile widziana znajomość j. angielskiego 

 
 
Do zadań pracownika należeć będzie: 
 

▪ odpowiedzialność za bieżące i prewencyjne utrzymanie ruchu maszyn produkcyjnych, instalacji i 
infrastruktury  

▪ planowanie i nadzorowanie pracy służb utrzymania ruchu zgodnie z planem remontów oraz  
planowanie i przeprowadzanie konserwacji maszyn 

▪ analiza przyczyn i skutków awarii, ciągła poprawa wskaźnika dostępności maszyn, optymalizacja 
działań i procesów LEAN 

▪ doradztwo techniczne w zakresie rozwiązywania problemów związanych z procesem produkcji i 
wyposażeniem technicznym  

▪ podejmowanie działań w celu osiągnięcia jak najwyższej efektywności produkcji i współpraca z szefem 
produkcji w tym zakresie (racjonalizacja) 

▪ zbieranie i katalogowanie dokumentacji technicznej maszyn i urządzeń 
▪ planowanie zakupów części zamiennych, wybór dostawców i prowadzenie magazynu części 

zamiennych 
▪ realizacja zdefiniowanych budżetów w zakresie utrzymania ruchu 
▪ kierowanie i organizacja pracy podległych pracowników w sposób bezpieczny i zgodny z zasadami BHP, 

nadzorowanie i rozliczanie z powierzanych zadań  
 
 
Oferujemy: 
 

▪ stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracę w firmie o ugruntowanej pozycji 
▪ niezbędne narzędzia do pracy (laptop, telefon) 
▪ wynagrodzenie adekwatne do posiadanych kwalifikacji 
▪ możliwość rozwoju zawodowego 
▪ dofinasowanie posiłków, karta Multisport, abonament medyczny, kursy językowe 

 
Miejsce pracy: 

▪ Lublin 
 
 
 


